Приложение 1

План повышения эффективности деятельности образовательных организаций Воронежской области, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Новожизненская основная общеобразовательная школа- структурное подразделение детский сад
(наименование образовательной организации)

	Название критерия
	Название показателя
	Мероприятия МО
	Мероприятия ОО
	Планируемый результат и его показатели

	Критерий 1. Обеспечение соответствия содержания и организации образовательного процесса требованиям ФГОС ДО
	-
	
	-
	-

	Критерий 2. Создание кадровых условий реализации ООП ДО
	2. 3.
Наличие педагогических работников, имеющих государственные и отраслевые награды
	Организация курсов повышения квалификации и переподготовки педагогов. Организация муниципальных этапов очных, заочных и дистанционных конкурсов профессионального мастерства. Вовлечение широкого круга педагогов к мероприятиям, направленным на повышение педагогической компетенции (методические объединения учителей-предметников, практические семинары, вебинары). Организация систематической работы по информационно-методическому сопровождению молодых педагогов (система наставничества и т.п.)

Организация творческих конкурсов, спортивных мероприятий, акций, фестивалей различных уровней. Расширить перечень конкурсов проводимых на муниципальном уровне (начно-практических конференций, конкурсы исследовательских работ, спортивных мероприятий).

	Рассмотреть   представления документов на награждение государственными и отраслевыми наградами работников сферы образования
	Увеличение численности педагогических работников, имеющих государственные и отраслевые награды

	
	 2. 4.
Доля педагогических работников (без внешних совместителей) в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников
	
	Мероприятия по привлечению молодыхспециалистов в образовательные организации. 
	Увеличение доли педагогических работников  в возрасте до 35 лет

	
	 2. 5.
Наличие документально оформленной действующей системы сопровождения молодых педагогов (системы наставничества и т.п.)
	
	 Обеспечить документальное оформление   системы сопровождения молодых педагогов (в случае наличия молодых педагогов в штате)
	Наличие документально оформленной действующей системы сопровождения молодых педагогов

	
	2. 7.
Доля педагогических работников (без внешних совместителей), имеющих высшую квалификационную категорию, в общей численности педагогических работников
	
	Разработка перспективного плана повышения квалификации работников
	Увеличение доли педагогических работников (без внешних совместителей), имеющих высшую квалификационную категорию, в общей численности педагогических работников

	
	 2. 8.
Доля педагогических работников и административно-управленческого персонала (без внешних совместителей), прошедших повышение квалификации
	
	Разработка перспективного плана повышения квалификации работников
	Увеличение долипедагогических работников и административно-управленческого персонала (без внешних совместителей), прошедших повышение квалификации

	
	 2. 10.
Доля педагогических работников (без внешних совместителей), прошедших повышение квалификации по проблемам использования педагогических технологий деятельностного типа в отчетном учебном году, в общей численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации в отчетном учебном году
	
	Разработка перспективного плана повышения квалификации работников
	Увеличение доли педагогических работников (без внешних совместителей), прошедших повышение квалификации в форме стажировки 

	
	 2. 11.
Доля педагогических работников (без внешних совместителей), прошедших повышение квалификации в форме стажировки в отчетном учебном году, в общей численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации в отчетном учебном году
	
	Разработка перспективного плана повышения квалификации работников
	Увеличение доли педагогических работников (без внешних совместителей), прошедших повышение квалификации в форме стажировки 

	
	 2. 15.
Численность педагогических работников, являющихся лауреатами и победителями муниципального этапа очных конкурсов профессионального мастерства, смотров, фестивалей, проводимых органами законодательной и исполнительной власти муниципального уровня и подведомственными им организациями, Профсоюзом работников народного образования и науки РФ на муниципальном уровне
	
	Проведение стимулирующих выплат за результаты деятельности педагогических работников
	Увеличение численности лауреатов и победителей из числа педагогических работников  

	
	 2. 16.
Численность педагогических работников, являющихся лауреатами и победителями регионального этапа очных конкурсов профессионального мастерства, смотров, фестивалей, проводимых органами законодательной и исполнительной власти регионального уровня и подведомственными им организациями, в том числе образовательными организациями ДПО, профессиональными образовательными организациями, Профсоюзом работников народного образования и науки РФ на региональном уровне
	
	Проведение стимулирующих выплат за результаты деятельности педагогических работников
	Увеличение численности лауреатов и победителейиз числа педагогических работников

	
	 2. 18.
Численность педагогических работников, являющихся лауреатами и победителями заочных (дистанционных) конкурсов профессионального мастерства, смотров, фестивалей, проводимые органами законодательной и исполнительной власти всех уровней и подведомственными им организациями, в том числе образовательными организациями ВО и ДПО, Профсоюзом работников народного образования и науки РФ
	
	Проведение стимулирующих выплат за результаты деятельности педагогических работников
	Увеличение численности лауреатов и победителей из числа педагогических работников  

	
	 2. 19.
Количество мероприятий (вебинаров, семинаров, конференций, круглых столов) по проблематике реализации ФГОС ДО, организованных и проведенных образовательной организацией на муниципальном уровне
	
	Проведение мероприятий, направленных на        повышение
педагогической компетентности(в рамках перспективного плана повышения уровня профессиональной компетентности ДОУ)
	Рост числа участия педагогов
в вебинарах, семинарах, конференциях, круглых столах) по проблематике реализации ФГОС ДО на муниципальном уровне

	
	 2. 20.
Количество мероприятий (вебинаров, семинаров, конференций, круглых столов) по проблематике реализации ФГОС ДО, организованных и проведенных образовательной организацией на межмуниципальном и региональном уровне
	
	Проведение мероприятий, направленных на        повышениепедагогической компетентности(в рамках перспективного плана повышения уровня профессиональной компетентности ДОУ)
	Рост числа участия педагогов
в вебинарах, семинарах, конференциях, круглых столах) по проблематике реализации ФГОС ДО на межмуниципальном  и региональном уровнях

	
	 2. 23.
Доля педагогических и административных работников, являющихся региональными, всероссийскими и международными экспертами (специалистами-аналитиками) в рамках реализации различных направлений профессиональной деятельности (в том числе члены жюри), в общей численности педагогических и административных работников
	
	Проведение мероприятий, направленных на        повышение  педагогической компетентности (в рамках перспективного плана повышения уровня профессиональной компетентности ДОУ)
	Увеличение доли педагогических и административных работников, являющихся региональными, всероссийскими и международными экспертами (специалистами-аналитиками) в рамках реализации различных направлений профессиональной деятельности (в том числе члены жюри)

	[bookmark: _GoBack]Критерий 3. Создание материально-технических условий реализации ООП ДО
	3. 4.
Доля групповых помещений и других помещений для реализации образовательной программы, оборудованных АРМ (ПК (ноутбук) + принтер (МФУ) + медиапроектор (интерактивная доска, телевизор)), от общего количества данных помещений
	
	Увеличение доли групповых помещений и других помещений для реализации образовательной программыоборудованных АРМ (ПК (ноутбук) + принтер (МФУ) + медиапроектор (интерактивная доска, телевизор))(по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие групповых помещений и других помещений для реализации образовательной программы оборудованных АРМ

	
	 3. 5.
Доля групповых помещений и других помещений для реализации образовательной программы, оснащенных интерактивными досками с проекторами (или интерактивными панелями), от общего количества данных помещений
	
	Увеличение доли групповых помещений и других помещений для реализации образовательной программы оснащенных интерактивными досками с проекторами(по мере целевого финансирования ДОУ)
	 Наличие групповых помещений и других помещений для реализации образовательной программы оснащенных интерактивными досками с проекторами

	
	 3. 6.
Доля групповых помещений и других помещений для реализации образовательной программы, оснащенных документ-камерами, от общего количества данных помещений
	
	 Увеличение доли групповых помещений и других помещений для реализации образовательной программы, оснащенных документ-камерами(по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие групповых помещений и других помещений для реализации образовательной программы, оснащенных документ-камерами

	
	 3. 7.
Количество ноутбуков или ПК, планшетов, использующихся воспитанниками при освоении ООП ДО
	
	Приобретение ноутбуков или ПК, планшетов(по мере целевого финансирования ДОУ)
	Повышение качества освоения ООП ДО

	
	3. 8.1
Наличие оборудованных центров (зон) элементарного экспериментирования, используемых в образовательном процессе для организации деятельности воспитанников от 0 до 3 лет: центры для игры с водой и песком
	
	 Создание центров для игры с водой и песком (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Обеспечить наличие оборудованных центров (зон) элементарного экспериментирования для организации деятельности воспитанников

	
	 3. 8.2
Наличие оборудованных центров (зон) элементарного экспериментирования, используемых в образовательном процессе для организации деятельности воспитанников от 0 до 3 лет: центры для экспериментирования с материалами и веществами и т.д.
	
	 Создание центров для экспериментирования с материалами и веществами (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Обеспечить наличие оборудованных центров (зон) элементарного экспериментирования для организации деятельности воспитанников

	
	 3. 8.3
Наличие оборудованных игровых центров (зон) для формирования навыков самообслуживания и использования бытовых предметов для воспитанников от 0 года до 3 лет
	
	 Создание оборудованных игровых центров (зон) для формирования навыков самообслуживания и использования бытовых предметов (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие игровых центров (зон)для формирования навыков самообслуживания и использования бытовых предметов

	
	 3. 8.4
Наличие оборудованных центров (зон) литературно-художественного развития для воспитанников от 0 года до 3 лет
	
	 Создание оборудованных центров (зон) литературно-художественного развития (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие оборудованных центров (зон) литературно-художественного

	
	 3. 8.5
Наличие оборудованных центров (зон) двигательной активности для воспитанников от 0 до 3 лет
	
	 Создание оборудованных центров (зон) двигательной активности для воспитанников (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие оборудованных центров (зон) двигательной активности

	
	3. 8.6
Наличие оборудованных центров (зон) сенсорного и психомоторного развития для воспитанников от 0 до 3 лет
	
	 Создание оборудованных центров (зон) сенсорного и психомоторного развития (по мере целевого финансирования ДОУ)
	 Наличие оборудованных центров (зон) сенсорного и психомоторного развития

	
	 3. 8.7
Наличие оборудованных центров (зон) художественно-эстетического развития для воспитанников от 0 до 3 лет
	
	Создание оборудованных центров (зон) художественно-эстетического развития (по мере целевого финансирования ДОУ)
	 Наличие оборудованных центров (зон) художественно-эстетического развития

	
	 3. 9.
Наличие оборудования для организации видеоконференцсвязи
	
	 Приобретение оборудования для организации видеоконференцсвязи(по мере целевого финансирования ДОУ)
	Осуществление видеоконференцсвязи

	
	 3. 10.
Наличие оборудования для видеофиксации образовательной деятельности с целью организации методической работы 
	
	 Приобретение оборудования для видеофиксации образовательной деятельности (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Осуществление видеофиксации образовательной деятельности 

	
	 3. 11,1
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего физическое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: спортивный зал "	
	
	 Обеспечить наличием спортивного зала(по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие спортивного зала, для физического развития воспитанников

	
	 3. 11,2
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего физическое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: тренажерный зал
	
	Обеспечить наличием тренажерного зала(по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие тренажерного зала, для физического развития воспитанников

	
	 3. 11,3
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего физическое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: центры двигательной активности в рекреационных помещениях ОО
	
	 Создатьцентры двигательной активности(по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие центров  двигательной активности, для физического развития воспитанников

	
	 3. 11,4
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего физическое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: центры лечебной физкультуры
	
	 Создать центры лечебной физкультуры (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие центров лечебной физкультуры, для физического развития воспитанников

	
	 3. 11,7
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: исследовательские лаборатории (в том числе с интерактивным сопровождением)
	
	 Обеспечить наличием исследовательских лабораторий (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие исследовательских лабораторий   для познавательного развитиявоспитанников

	
	3. 11,8
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: экоцентры
	
	 Создать экоцентры(по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие экоцентров для познавательного развития воспитанников

	
	 3. 11,9
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: интерактивные музеи
	
	 Создать  интерактивный музей (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие интерактивного музеядля познавательного развития воспитанников

	
	 3. 11.10
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: инженерно - технические центры
	
	 Создать инженерно - технические центры (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие инженерно - технических центров для познавательного развития воспитанников

	
	 3. 11.11.
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: студии конструирования и моделирования
	
	 Создать студии конструирования и моделирования(по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие студии конструирования и моделирования для познавательного развития воспитанников

	
	 3. 11.12
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: лего- центры
	
	 Создать лего-центры (по мере целевого финансирования ДОУ)
	 Наличие лего-центров  для познавательного развития воспитанников

	
	3. 11.14
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего речевое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: литературные гостиные
	
	 Создать Литературные гостиные (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие литературных гостиных для речевого развития воспитанников

	
	3. 11.15
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего речевое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: театры под открытым небом (на территории ОО)
	
	 Создать театры под открытым небом (по мере целевого финансирования ДОУ)
	 Наличие театров под открытым небом для речевого развития воспитанников

	
	 3. 11.16
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего речевое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: детские типографии
	
	Создать детские типографии (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие  детских типографий  
для речевого развития воспитанников

	
	 3. 11.17
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего речевое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: студии речевого творчества
	
	 Создать студии речевого творчества (по мере целевого финансирования ДОУ)
	 Наличие студий речевого творчества для речевого развития воспитанников

	
	 3. 11.18
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего художественно - эстетическое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: художественно - экспозиционные холлы
	
	 Создать экспозиционные холлы (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие экспозиционных холлов для художественно – эстетического  развития воспитанников

	
	 3. 11.19
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего художественно - эстетическое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: мастерские (художественные, гончарные)
	
	Создатьмастерские (художественные, гончарные)(по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие мастерских (художественные, гончарные)  для художественно – эстетического  развития воспитанников

	
	 3. 11.20.
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего художественно - эстетическое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: студии эстетической направленности (песочной анимации, детской мультипликации, детского дизайна)
	
	Создать студии эстетической направленности(по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие студий эстетической направленностидля художественно – эстетического  развития воспитанников

	
	3. 13.
Наличие в ДОО специально оборудованного пространства (Ресурсные центры), обеспечивающего коррекционную, реабилитационную работу, социальную адаптацию и деятельность по профилактике нарушений развития детей с ОВЗ и детей-инвалидов
	
	Создание  комфортных условий для обучения детей инвалидов (в случае обучения детей с ОВЗ и детей-инвалидов (по мере целевого финансирования ДОУ)
	Наличие в ДО ресурсных центров

	Критерий 4. Создание безопасных и комфортных условий реализации ОП ДОО
	 4. 9.
Доля выполненных дето-дней от общего количества дето-дней за учебный год
	
	Разработать план профилактических мероприятий для формирования здорового образа жизни дошкольников в условиях ДОО и семьи.
	Увеличение  доли  дето-дней

	Критерий 5. Создание финансовых условий реализации ОП ДОО
	5. 7.
Численность детей, посещающих организацию, осуществляющую образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в расчете на 1 педагогического работника
	
	Оптимизировать кадры
	Сокращение расходов

	Критерий 6. Результативность реализации ОП ДОО
	 6. 3.
Количество позитивных материалов в СМИ (в том числе в сети Интернет) от имени участников образовательных отношений (работников ОО, родителей или законных представителей обучающихся (воспитанников)) о деятельности образовательной организации
	
	Увеличить количество позитивных материалов в СМИ (в том числе в сети Интернет) от имени участников образовательных отношений (работников ОО, родителей или законных представителей обучающихся (воспитанников)) о деятельности образовательной организации
	Формирование позитивного имиджа организации с помощью средств массовой информации

	
	 6. 4.1
Доля родителей (законных представителей) воспитанников, удовлетворенных качеством оказываемых услуг по присмотру и уходу (с размещением способов выявления степени удовлетворенности и его результатов на сайте образовательной организации, при условии репрезентативности выборки), в общей численности родителей, участвовавших в опросе
	
	Анкетирование родителей воспитанников
с целью выявления степени удовлетво-
ренности качеством оказываемых услуг по присмотру и уходу в ДОУ
	Выявление степени удовлетворённости качеством работы дошкольного учреждения родителями.

	
	 6. 4.2
Доля родителей (законных представителей) воспитанников, удовлетворенных качеством оказываемых образовательных услуг (с размещением способов выявления степени удовлетворенности и его результатов на сайте образовательной организации, при условии репрезентативности выборки), в общей численности родителей, участвовавших в опросе
	
	Анкетирование родителей воспитанников
с целью выявления степени удовлетворенности качеством предоставления образовательных услуг в ДОУ
	Выявление степени удовлетворённости качеством работы дошкольного учреждения родителями.

	Критерий 7. Повышение открытости, демократизация управления образовательной организацией ДОО
	 7. 8.
Наличие электронного документооборота
	
	Обеспечить переход на электронный документооборот
	Быстрый обмен документами

	
	7. 9.
Наличие родителей обучающихся организации - общественных наблюдателей за процедурами оценки качества
	
	Включение родителейвсистему
оценки качества дошкольного образования 

	Открытость и прозрачность процедур оценки качества дошкольного образования



