Приложение 1

План повышения эффективности деятельности образовательных организаций Воронежской области, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка – детский сад №6»
(наименование образовательной организации)

	Название критерия
	Название показателя
	Мероприятия МО
	Мероприятия ОО
	Планируемый результат и его показатели

	Критерий 1. Обеспечение соответствия содержания и организации образовательного процесса требованиям ФГОС ДО
	Критерий 1. 4.
Участие ДОО в апробации процедур и инструментов оценки качества дошкольного образования в условиях экспериментальной оценки качества в субъектах Российской Федерации (ФИРО, МГППУ, ФГБНУ \"ИИДСВ РАО\")


	
	Принять участие ДОО в апробации процедур и инструментов оценки качества дошкольного образования в условиях экспериментальной оценки качества в субъектах Российской Федерации (ФИРО, МГППУ, ФГБНУ \"ИИДСВ РАО\")


	Создание условий для повышения качества образования;

повышение показателя по критерию 1.4

	Критерий 2. Создание кадровых условий реализации ООП ДО
	Критерий 2. 2.
Наличие педагогических работников, имеющих учёную степень


	Организация курсов повышения квалификации и переподготовки педагогов. Организация муниципальных этапов очных, заочных и дистанционных конкурсов профессионального мастерства. Вовлечение широкого круга педагогов к мероприятиям, направленным на повышение педагогической компетенции (методические объединения учителей-предметников, практические семинары, вебинары). Организация систематической работы по информационно-методическому сопровождению молодых педагогов (система наставничества и т.п.)


	невозможно создать условия, 

нет претендентов на получение учёной степени


	

	
	Критерий 2. 9.
Доля педагогических работников и административно-управленческого персонала (без внешних совместителей), прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС, в общей численности педагогических работников и административно-управленческого персонала


	
	Прохождение курсов повышения квалификации для работы по ФГОС, педагогическими  работниками и административно-управленческим персоналом
	повышение квалификации для работы по ФГОС, педагогическими  работниками и административно-управленческим персоналом

повышение показателя по критерию 2.9

	
	Критерий 2. 15.
Численность педагогических работников, являющихся лауреатами и победителями муниципального этапа очных конкурсов профессионального мастерства, смотров, фестивалей, проводимых органами законодательной и исполнительной власти муниципального уровня и подведомственными им организациями, Профсоюзом работников народного образования и науки РФ на муниципальном уровне


	
	невозможно создать условия, 

мало предложений для участия в конкурсах, соответствующих требованию данного критерия; в  тех, которые предлагаются

педагоги участвовать не желают
	

	
	Критерий 2. 16.
Численность педагогических работников, являющихся лауреатами и победителями регионального этапа очных конкурсов профессионального мастерства, смотров, фестивалей, проводимых органами законодательной и исполнительной власти регионального уровня и подведомственными им организациями, в том числе образовательными организациями ДПО, профессиональными образовательными организациями, Профсоюзом работников народного образования и науки РФ на региональном уровне


	
	невозможно создать условия, 

мало предложений для участия в конкурсах, соответствующих требованию данного критерия; в  тех, которые предлагаются

педагоги участвовать не желают
	

	
	Критерий 2. 17.
Численность педагогических работников, являющихся лауреатами и победителями федерального этапа очных конкурсов профессионального мастерства, смотров, фестивалей, проводимых органами законодательной и исполнительной власти федерального уровня, подведомственными им организациями, в том числе организациями ВО, Профсоюзом работников народного образования и науки РФ на федеральном уровне


	
	невозможно создать условия, 

мало предложений для участия в конкурсах, соответствующих требованию данного критерия; в  тех, которые предлагаются

педагоги участвовать не желают
	

	
	Критерий 2. 18.
Численность педагогических работников, являющихся лауреатами и победителями заочных (дистанционных) конкурсов профессионального мастерства, смотров, фестивалей, проводимые органами законодательной и исполнительной власти всех уровней и подведомственными им организациями, в том числе образовательными организациями ВО и ДПО, Профсоюзом работников народного образования и науки РФ


	
	невозможно создать условия, 

мало предложений для участия в конкурсах, соответствующих требованию данного критерия; в  тех, которые предлагаются

педагоги участвовать не желают
	

	
	Критерий 2. 20.
Количество мероприятий (вебинаров, семинаров, конференций, круглых столов) по проблематике реализации ФГОС ДО, организованных и проведенных образовательной организацией на межмуниципальном и региональном уровне


	
	мероприятия были запланированы на апрель, май, но в связи с короновирусом провести их не удастся
	

	
	Критерий 2. 20.
Количество мероприятий (вебинаров, семинаров, конференций, круглых столов) по проблематике реализации ФГОС ДО, организованных и проведенных образовательной организацией на межмуниципальном и региональном уровне


	
	мероприятия были запланированы, но в связи с короновирусом провести их не удастся
	

	
	Критерий 2. 23.
Доля педагогических и административных работников, являющихся региональными, всероссийскими и международными экспертами (специалистами-аналитиками) в рамках реализации различных направлений профессиональной деятельности (в том числе члены жюри), в общей численности педагогических и административных работников


	
	невозможно создать условия, 

нет предложений для участия в качестве экспертов
	

	Критерий 3. Создание материально-технических условий реализации ООП ДО
	Критерий 3. 9.
Наличие оборудования для организации видеоконференцсвязи


	
	Приобрести оборудование для организации видеоконференцсвязи
	создана возможность для обмена опытом,
повышение показателя по критерию 3.9

	
	Критерий 3. 10.
Наличие оборудования для видеофиксации образовательной деятельности с целью организации методической работы по обеспечению профессионального роста педагогов


	
	Приобрести оборудование для видеофиксации
	создана возможность организации методической работы по обеспечению профессионального роста педагогов

повышение показателя по критерию 3. 10.


	
	Критерий 3. 11,4
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего физическое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: центры лечебной физкультуры


	
	невозможно создать условия, так как в штате нет специалистов по лечебной физкультуре


	

	
	Критерий 3. 11,9
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: интерактивные музеи


	
	будет оборудовано пространство свободного доступа, обеспечивающее познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: интерактивные музеи


	создано оборудованное пространство свободного доступа, обеспечивающее познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: интерактивные музеи 

повышение показателя по критерию 3.11.9


	
	Критерий 3. 11.10
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: инженерно - технические центры


	
	будет оборудовано пространство свободного доступа, обеспечивающее познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: инженерно - технические центры


	создано оборудованное пространство свободного доступа, обеспечивающее познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: инженерно - технические центры

повышение показателя по критерию 3.11.10


	
	Критерий 3. 11.12
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: лего - центры


	
	приобрести оборудование для лего-центра
	создано оборудованное пространство свободного доступа, обеспечивающее познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: лего – центры

повышение показателя по критерию 3.11.12


	
	Критерий 3. 11.16
Наличие оборудованного пространства свободного доступа, обеспечивающего речевое развитие воспитанников от 3 до 7 лет: детские типографии


	
	приобрести оборудование детские типографии
	создано оборудованное пространство свободного доступа, обеспечивающее познавательное развитие воспитанников от 3 до 7 лет: детские типографии,
повышение показателя по критерию 3.11.16


	
	Критерий 3. 13.
Наличие в ДОО специально оборудованного пространства (Ресурсные центры), обеспечивающего коррекционную, реабилитационную работу, социальную адаптацию и деятельность по профилактике нарушений развития детей с ОВЗ и детей-инвалидов


	
	приобрести оборудование для создания Ресурсного центра
	оборудовано пространство (Ресурсный центр), обеспечивающий коррекционную, реабилитационную работу, социальную адаптацию и деятельность по профилактике нарушений развития детей с ОВЗ и детей-инвалидов

повышение показателя по критерию 3.13


	Критерий 4. Создание безопасных и комфортных условий реализации ОП ДОО
	Критерий 4. 12.

Наличие автоматизированной системы контроля доступа


	Реализация дорожной карты по обеспечению антитеррористической защищённости объектов (территорий) образования Аннинского муниципального района


	оборудование автоматизированной системой контроля доступа


	создание безопасных условий, повышение показателя по критерию 4.12


	
	Критерий 4. 3.
Наличие замечаний со стороны Роспотребнадзора и учредителей по вопросам организации питания


	
	устранены все замечания со стороны Роспотребнадзора и учредителей по вопросам организации питания


	отсутствие замечаний со стороны Роспотребнадзора и учредителей по вопросам организации питания,
повышение показателя по критерию 4.3


	
	Критерий 4. 9.
Доля выполненных дето-дней от общего количества дето-дней за учебный год


	
	невозможно создать условия, в связи с увеличением количества заболеваний детей и пропусков по семейным обстоятельствам


	

	Критерий 5. Создание финансовых условий реализации ОП ДОО
	Критерий 5. 1
Доля фонда оплаты труда педагогических работников в общем фонде оплаты труда организации


	Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками. Внедрение новых финансово--экономических и организационно-управленческих механизмов, стимулирующих повышение качества услуг и эффективности деятельности муниципальных образовательных учреждений
	обеспечить необходимую долю фонда оплаты труда педагогических работников в общем фонде оплаты труда организации


	Доля фонда оплаты труда педагогических работников в общем фонде оплаты труда организации соответствует нормативу,

повышение показателя по критерию 5.1


	Критерий 6. Результативность реализации ОП ДОО
	Критерий 6. 1.
Доля воспитанников - участников конкурсов всех уровней, проводимых органами законодательной и исполнительной власти всех уровней и подведомственными им организациями, в том числе образовательными организациями ВО и ДПО, Профсоюзом работников народного образования и науки РФ, в общей численности воспитанников ДОО


	Организация творческих конкурсов, спортивных мероприятий, акций, фестивалей различных уровней. Расширить перечень конкурсов проводимых на муниципальном уровне (начно-практических конференций, конкурсы исследовательских работ, спортивных мероприятий).
	невозможно создать условия, 

Доля воспитанников - участников конкурсов всех уровней с каждым годом становится меньше в связи с уменьшением количества детей в ДОУ и  мало предложений для участия в конкурсах, соответствующих требованию данного критерия; в  тех, которые предлагаются

педагоги участвовать не желают  
	

	
	Критерий 6. 2.2
Количество призовых мест, занятых обучающимися (воспитанниками) в очных и заочных (дистанционных) творческих конкурсах, фестивалях, спортивных соревнованиях, в конкурсах проектов и др., проводимых органами законодательной и исполнительной власти регионального уровня и подведомственными им организациями, в том числе образовательными организациями ДПО, профессиональными образовательными организациями, Профсоюзом работников народного образования и науки РФ на региональном уровне
	
	невозможно создать условия, 

Доля воспитанников - участников конкурсов всех уровней с каждым годом становится меньше в связи с уменьшением количества детей в ДОУ и  мало предложений для участия в конкурсах, соответствующих требованию данного критерия; в  тех, которые предлагаются

педагоги участвовать не желают  
	

	Критерий 7. Повышение открытости, демократизация управления образовательной организацией ДОО
	Критерий 7. 8.
Наличие электронного документооборота


	Проведение вебинара о переходе на электронный документооборот.


	обеспечение электронного документооборота


	Наличие
электронного документооборота,
повышение показателя по критерию 7.8


	
	Критерий 7. 10.
Участие ДОО в федеральных грантовых программах


	
	невозможно создать условия, предъявляются высокие требования


	


