План повышения эффективности деятельности образовательных организаций Воронежской области, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования
МКОУ Круглоподпроленская  ООШ – структурное подразделение детский сад
(наименование образовательной организации)

	Название критерия
	Название показателя
	Мероприятия МО
	Мероприятия ОО
	Планируемый результат и его показатели

	Критерий 1. Обеспечение соответствия содержания и организации образовательного процесса требованиям ФГОС ДО
	
	
	
	

	Критерий 2. Создание кадровых условий реализации ООП ДО
	
Доля педагогических работников и административно-управленческого персонала (без внешних совместителей), прошедших повышение квалификации в отчетном учебном году, в общей численности педагогических работников и административно-управленческого персонала


	Организация курсов повышения квалификации и переподготовки педагогов. Организация муниципальных этапов очных, заочных и дистанционных конкурсов профессионального мастерства. Вовлечение широкого круга педагогов к мероприятиям, направленным на повышение педагогической компетенции (методические объединения учителей-предметников, практические семинары, вебинары). Организация систематической работы по информационно-методическому сопровождению молодых педагогов (система наставничества и т.п.)
Организация творческих конкурсов, спортивных мероприятий, акций, фестивалей различных уровней. Расширить перечень конкурсов проводимых на муниципальном уровне (начно-практических конференций, конкурсы исследовательских работ, спортивных мероприятий).


	В плане повышения квалификации запланировать прохождение  курсов повышения квалификации.  
	 Увеличение доли педагогических работников и административно-управленческого персонала (без внешних совместителей), прошедших повышение квалификации в отчетном учебном году, 

	
	
Количество публикаций, размещенных педагогическими  работниками и административно-управленческим персоналом в официальных изданиях по профилю педагогической деятельности (в т.ч. в электронных), издателями которых являются образовательные организации ВПО, ДПО, органы управления образованием и подведомственные им организации, профсоюз


	
	
	Увеличение количество публикаций в официальных изданиях по профилю педагогической деятельности (в т.ч. в электронных), издателями которых являются образовательные организации ВПО, ДПО, органы управления образованием и подведомственные им организации, профсоюз



	
	
Наличие педагогических работников, состоящих в профессиональных сетевых сообществах 


	
	 В плане работы   ДОО запланировать заседание методического объединения  по обмену опытом с педагогами, состоящими  в профессиональных сетевых сообществах.
	Увеличение доли педагогических работников, состоящих  в профессиональных  сетевых сообществах. 

	Критерий 3. Создание материально-технических условий реализации ООП ДО
	
Доля групповых помещений и других помещений для реализации образовательной программы, оборудованных АРМ (ПК (ноутбук) + принтер (МФУ) + медиапроектор (интерактивная доска, телевизор)), от общего количества данных помещений


	
	Предусмотреть в плане финансово –хозяйственной деятельности ( при наличии финансирования) приобретение АРМ
	Увеличение доли помещений, оборудованных АРМ.

	Критерий 4. Создание безопасных и комфортных условий реализации ОП ДОО
	
	
	
	

	Критерий 5. Создание финансовых условий реализации ОП ДОО
	
	
	
	

	Критерий 6. Результативность реализации ОП ДОО
	
Количество призовых мест, занятых обучающимися (воспитанниками)  в очных и заочных (дистанционных) творческих конкурсах, фестивалях, спортивных соревнованиях, в конкурсах проектов и др., проводимых органами законодательной и исполнительной власти муниципального уровня и подведомственными им организациями, Профсоюзом работников народного образования и науки РФ на муниципальном уровне


	
	В плане работы   ДОО запланировать обязательное  участие  воспитанников  в очных и заочных (дистанционных) творческих конкурсах, фестивалях, спортивных соревнованиях, в конкурсах проектов и др., проводимых органами законодательной и исполнительной власти муниципального уровня
	Увеличение количества призовых мест на муниципальном этапе

	Критерий 7. Повышение открытости, демократизация управления образовательной организацией ДОО
	
	Проведение вебинара о переходе на электронный документооборот
	
	


